Qlhos da Alma

Unidade de Atendimento ao Deficiente Visual

PLANO DE TRABALHO 2022
1. DADOS CADASTRAIS
1.1 Da Organiza¢do/Entidade

Nome da Organizagdo/Entidade
Associagao Cristiane da Costa

CNPJ
09.339.156/00001-76

Endereco completo
Rua Maestro Grossi, n? 348, Nova Jaboticabal.

(DDD) Telefone
(16) 3202-0530

Cidade UF CEP
Jaboticabal SP 14887036

E-mail

uniolhosdalma@yahoo.com.br

Numero da conta corrente especifica para movimentagao do
recurso: 39495-5

Instituicdo Publica - Banco:
Banco do Brasil
Agéncia: 0269-0

Nome do responsavel pela Organizagio/Entidade:
Gislene Maria de Castro Martins Duarte

CPF: 034.402.278-12

Fungdo: Presidente

RG: 11.743.239-8
Orgao Expedidor: SSP/SP

Enderego completo (DDD) Telefone
Avenida General Carneiro, n 188, Centro, Jaboticabal/SP (16)99720-8112
CEP: 14.870-040 Email:

uniolhosdalma@yahoo.com.br

1.2 Do Servico a ser executado

Nome do Servigo

Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosas e suas familias.

Nivel de Protegdo

Servigo Tipificado de Protecdo Social Especial de Média Complexidade.

Enderego completo
Rua Maestro Grossi, n2 348, Nova Jaboticabal

CEP
14887036

(DDD) Telefone E-mail

1632025349 uniolhodalma@yahoo.com.br
Ndmero de inscricdo no CMAS Resolugdo/CMAS que validou a inscricdo:
021 Lei Municipal n? 2428 de 25/03/96

Nome do Coordenador/Responsavel:
Regiane Mosca

Grau de Escolaridade e/ou Formac3o Profissional:
Superior Completo/Assistente Social

(DDD) Telefone:
1632025349

E-mail

regianemosca@yahoo.com.br
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2. Apresentagdo da Organizagido

2. 1. Histérico da organizagdo

Historico da Institui¢do: O trabalho teve inicio no ano de 2000, através de uma parceria entre
APAE- Jaboticabal, AMUJ- Associagdo Mulher Unimed de Jaboticabal e Faculdade de Educagdo S3o Luis.
Em 2007 tornou-se a Associagdo Cristiane da Costa, mantenedora da Unidade de Atendimento ao
Deficiente Visual “Olhos da Alma”, tendo como lema acolher, educar, incluir, habilitar e realizar
gerando oportunidades.

A parceria com a Faculdade e AMUJ foram mantidas e ao longo dos anos, conforme foi
conquistando maior credibilidade, iniciaram-se as subvengdes com as Prefeituras e conquista de
Utilidade Publica Municipal, Estadual e CEBAS.

A Unidade Olhos da Alma, atende pessoas com deficiéncia visual; deficiéncia multipla;
transtorno do espectro do autismo e TID - transtorno invasivo do desenvolvimento; disttrbios
psiquiatricos e atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, associados a deficiéncia visual e
surdocegueira. Atua na habilitagdo e reabilitacio por meio de Programas e Projetos Psicossociais,
Educacionais, Institucionais e Familiares.

A Instituicdo possui uma equipe multidisciplinar que oferece uma visdo integrada as
necessidades dos usudrios nos atendimentos, assegura acompanhamento mais amplo e efetivo das
familias dos usudrios, em especial daqueles em situac3o de risco e vulnerabilidade social e pessoal.
Promove a habilitacdo reintegracdo escolar de jovens e adultos; inser¢io dos usudrios em
Universidades e Faculdades Estaduais Federais e particulares, bem como no mercado de trabalho.

Houve uma crescente demanda nos Ultimos anos, em razdo disto, os programas e projetos
desenvolvidos sdo, regularmente, ampliados e aperfeigoados, oferecendo condigbes necessarias para
atender os objetivos propostos. Atualmente sdo oferecidas, para publico externo a Instituicdo, Oficinas
Educacionais e Curso EAD (Educagdo a Distancia) e promogdo de cursos anuais com profissionais
especializados na drea da Deficiéncia Visual.

A Instituicdo, ha alguns anos, realiza o Festival FEST’ALMA, evento artistico com a participacao
de alunos, familiares e funcionarios. Foram realizadas 7 (sete) edicdes do evento. A Unidade Olhos da
Alma recebeu o Prémio da Instituicio no GEDUC 2013 (Prémio Nacional de Gest3o Educacional e
Prémio Gestor Educacional do ano); Prémio de Mérito Humanitario da Academia Luminescéncia
Brasileira Alubra; Premia¢do no Concurso Cultural da Associagdo da Mulher Unimed de S3o Paulo
(AMUSP), Premiagdo de um usudrio pelo 3° lugar na modalidade atletismo nos Jogos Regionais em
Taquaritinga, Ponto de Cultura, dentre outros.

A instituicdo dispSe de Estrutura Fisica e Plano de A¢do adequados a sua missdo e alinhado aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizagao Das Nag¢des Unidas
(ONU). Conta com recursos provenientes parcerias com o poder publico, das trés esferas de governo
no financiamento servicos e projetos; doagdes e contribuicdes da sociedade civil: empresas,
instituicGes e cidaddos, bem como o apoio de voluntérios que atuam diretamente em atividades de
atendimento e/ou na participagdo em eventos beneficentes promovidos pela associagdo ou em prol
desta.
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3. Apresentagdo do Projeto

3.1. Caracterizagdo socioecondmica da regido e do servigo a ser qualificado

O Municipio de Jaboticabal localiza-se na Macro Regido Norte, uma das mais ricas do Estado de
Sao Paulo. Tem sua economia centrada na cultura e industrializagdo da cana-de-aguicar, desenvolvendo
outras culturas como: algod3o, amendoim, arroz e café. Segundo o ultimo Censo do IBGE, a populagdo
do Municipio de Jaboticabal estd estimada em 78.029 pessoas, entre drea urbana e rural.

Conta com um setor industrial importante centralizado no segmento de transformacdo de
produtos ndo metdlicos como: actcar, alcool, ceramica e produtos alimentares e um comércio
diversificado com nimero significativo de empresas ligadas ao comércio e prestacio de servicos.

O Municipio conta com diversas entidades voltadas para o atendimento da pessoa com
deficiéncia, dentre elas a Associac3o Cristiane da Costa mantenedora da Unidade de Atendimento a
pessoa com Deficiéncia Visual “Olhos da Alma” com abrangéncia regional e com abordagem exclusiva
no atendimento interdisciplinar.

3.2. Abrangéncia Geografica

No ano de 2022 o projeto contemplard o atendimento de no maximo 09 pessoas, sendo,
criahgas, jovens e adultos com deficiéncia visual da Cidade de Barrinha.

*Com o aumento do nuimero de assistidos passando de 07 Ppara 09 pessoas, e devido a
complexidade do trabalho desenvolvido, com terapias mais especificas para estes assistidos, foi
necessario readequarmos também o plano de aplicacio financeira (Readequado em 08/06/2022)

A Unidade Olhos da Alma, referéncia na realizacdo de atendimentos a pessoas que apresentam
deficiéncia visual, localiza-se na cidade de Jaboticabal-SP, sede da microrregio, abrangendo também
as cidades de Barrinha, Candido Rodrigues, Guariba, Jaboticabal, Monte Alto, Monte Azul Paulista,
Taquaral e Taquaritinga.

4. Periodo de Execucdo: Inicio: 01/01/2022
Término: 31/12/2022

5. Identificagdo do Objeto: Prestagdo de servico de Atendimento 3 Pessoa com Deficiéncia Visual,
mediante transferéncias de recursos publicos, conforme Plano de Trabalho e Aplicacgdo.

5.1 Publico Alvo e Beneficiarios

O publico alvo da Instituicdo compreende pessoas cuja faixa etaria varia do nascimento até a
terceira idade, de ambos os sexos, com: deficiéncia visual; deficiéncia multipla, sendo uma delas a
visual; transtorno do espectro do autismo, distirbios psiquidtricos e atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor, associados a deficiéncia visual; surdocegueira.
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5.2 Beneficiarios Indiretos
Familiares e/ou cuidadores de usuérios com as caracteristicas acima apresentadas.

6. FINALIDADE ESTATUTARIA

Acolher, amparar e promover a inclusdo da “pessoa com deficiéncia visual, deficiéncia multipla, sendo
uma delas a visual, transtorno do espectro do autismo associado 3 deficiéncia visual e
surdocegueira”, dentro dos recursos da ACC;

Prestar, de maneira auténoma e gratuita, servigos de assisténcia social, habilitacdo e/ou reabilitacdo,
educacdo, saude, desenvolvimento tecnoldgico, profissionalizagdo, trabalho, cultura, desporto, lazer,
cidadania, participacdo social, desenvolvimento sustentavel, cidadania e direitos humanos,
apropriados a cada ciclo de vida: primeira infancia, criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos
com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo;

Prorhover, de diversas maneiras, a salde e o bem estar, o desenvolvimento intelectual, social e
econémico, a integracdo da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, na educagao
escolar inclusiva em todos os ciclos de ensino, a inclusdo social em todos os niveis da sociedade e a
garantia de direitos, notadamente a inserc3o no mercado de trabalho;

Prestar servicos na drea de assisténcia social as pessoas deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo, e
familias, promovendo a melhoria da qualidade de vida, a estimulacdo precoce na primeira infancia e
integracao das criancas, adolescentes, adultos e idosos 3 sociedade, trabalhando a autonomia de cada
um, bem como buscar assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Habilitar e/ou Reabilitar pessoa com deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo, visando a promogdo
da autonomia, independéncia e sua integracdo na vida comunitaria;

Promover a educagdo complementar e a integragio da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste
artigo, em todos os ciclos de ensino, da educagio infantil a formag3o académica, por meio de acesso
a literatura escolar, apoio pedagdgico de profissionais habilitados e recursos tecnoldgicos,
propiciando condi¢des de igualdade em relagdo aos outros cidad3os;

Promover a capacitagdo e especializacgdo de profissionais da area de educacdo, atuando
conjuntamente com a pessoa com deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo, e estimulando os
estudos e pesquisas;

Realizar programas e agdes regulares de prevencio a cegueira e das doencas a ela relacionadas,
através de cursos, palestras, semindrios e outros meios.

Promover a, melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo,
em todos os ciclos de vida: primeira infancia, criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;
Promover agdes conjuntas com a familia, a escola e a sociedade, visando o pleno desenvolvimento
social e emocional da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo;

Oferecer condi¢des de acesso a tecnologias assistivas as pessoas com deficiéncia, conforme inciso |,
deste artigo, tais como: bengala, reglete e pung3o, maquina Braille, material ampliado, soroban, guia
para assinatura, relégio-Braille, utensilios com sintetizador de voz e outros equipamentos que existam
ou que venham a existir e que oferegam autonomia nas atividades diarias da pessoa com deficiéncia

visual; )
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Dar condi¢Bes de acesso as pessoa com deficiéncia, conforme inciso l, deste artigo, equipamentos,
softwares, treinamento se outros servicos que forem necessarios para lhes possibilitar a inclusdo
digital;

Realizar agBes regulares de orientacdo de familiares da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |,
deste artigo, sobre técnicas de orientacdo e mobilidade, préticas de vida auténoma, tecnologias
assistivas, direitos previstos na legislacdo e outros assuntos que favorecam a convivéncia com as
particularidades inerentes a deficiéncia visual;

Realizar cursos de capacitacdo, desenvolvimento social e aperfeicoamento profissional pessoa com
deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, bem como seu amparo psicolégico, estrutural e outras
formas de apoio para melhor qualidade de vida;

Firmar convénios para realizar cursos profissionalizantes acessiveis para pessoas deficiéncia, conforme
inciso |, deste artigo;

Estabelecer parcerias com empresas interessadas em contratar pessoa com deficiéncia, conforme
inciso |, deste artigo, fornecendo assisténcia técnica ao empregador e ao empregado durante os
primeiros meses de vinculo empregaticio;

Promover ag¢des visando a inclusdo da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, no
mercado de trabalho;

Promover, atividades de educagdo, esporte, lazer, cultura, desenvolvimento sustentavel e saude, da
pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, objetivando o desenvolvimento social e o
exercicio da plena cidadania;

Realizar atividades culturais, desportivas, recreativas, sociais e outras para a pessoa com deficiéncia,
conforme inciso |, deste artigo, bem como promover o intercaAmbio com pessoas da mesma faixa etéria,
deficientes visuais ou n3o, pertencentes a outras Instituigdes, visando a integrac¢do social e melhor
qualidade de vida;

Incentivar a pessoa com deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo, a buscar individualmente seu
aprimoramento artistico, cultural, profissional e social, fornecendo-lhe conhecimentos, materiais e
equipamentos adaptados;

Promover qualificagdo e atualizagdo profissional permanente de funcionarios administrativos,
professores e demais técnicos para prestarem servicos com qualidade e humanidade;

Gerar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgacdo de
informagdes e conhecimentos técnico-cientificos em dreas pertinentes as pessoa com deficiéncia,
conforme inciso |, deste artigo, de forma auténoma e/ou em parceria com Institui¢Bes privadas e/ou
publicas;

Produzir documentdrios, impresso ou audio visuais, de forma auténoma ou em parceria;

Realizar cursos, palestras, seminarios e outros eventos cientificos sobre assuntos pertinentes aos
interesses pessoa com deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo e comunidade em geral;

Elaborar, assessorar, executar e levantar recursos para projetos de desenvolvimento social, educacdo,
saude, emprego e renda, cultura, desporto, desenvolvimento sustentdvel, cidadania e aos interesses
e direitos difusos;



Estabelecer contratos e parcerias com Instituicdes publicas da Unido, Estados, Municipios e
Universidades com vistas na captacdo de recursos financeiros, técnicos e materiais, destinados ao
desenvolvimento de programas e acdes, aquisicdo de equipamentos e implantacdo e gestdo projetos
autossustentdveis envolvendo atendimento e prestacdo de servicos a pessoa com deficiéncia,
conforme inciso |, deste artigo;

Solicitar e a receber recursos de érgéos publicos e privados, contribuicSes de pessoas fisicas e juridicas;

Promover campanha e eventos com o objetivo de arrecadar recursos financeiros e materiais
destinados ao financiamento dos servicos, programas e ac¢bes de atendimento a pessoa com
deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo;

Produzir e comercializar materiais e servicos destinados ao financiamento dos programas e projetos
desenvolvidos em prol da pessoa com deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo;

Desenvolver atividades econémicas de qualquer natureza, observadas as disposi¢des legais apliciveis
deste artigo;

Participar de movimentos e entidades que lutem por melhores condi¢des de acessibilidade,
mobilidade e/ou qualidade de vida para as pessoa com deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo;
Atuar na formulagdo e aprovagdo de leis que atendam os interesses das pessoa com deficiéncia,
conforme inciso I, deste artigo, em dmbito municipal, estadual e federal;

Promover a participagdo dos usuarios em eventos relacionados as pessoas com deficiéncia, em 4mbito
municipal, estadual, nacional e internacional, tais como palestras, seminarios, congressos e outros;

Estabelecer parcerias com Instituigcdes especializadas em prestar assisténcia juridica, a pessoa com
deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo, quando se fizer necessario;

Manter amplo intercdmbio com entidades congéneres do Brasil e do exterior.

Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores universais;
Desenvolver e disseminar a cultura do desenvolvimento sustentavel;

Promover o voluntariado como parte integrante nos eventos e atividades desenvolvidas;
Conscientizar a sociedade sobre as possibilidades culturais, desportivas, educacionais, laborativas das
pessoas com deficiéncia, conforme inciso I, deste artigo, bem como a divulgagdo das acdes
desenvolvidas pela Institui¢do, através de campanhas publicitdrias nos meios de comunicagdo social
disponiveis;

7. Justificativa v

As agbes da Unidade Olhos da Alma justificam-se por estar condizente aos direitos da pessoa
com deficiéncia, valorizando o respeito a diversidade humana e a igualdade de direitos baseados nos
dominio sécio educacional; agdes indispensaveis para o desenvolvimento de uma sociedade mais

igualitdria.
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O trabalho realizado proporciona aos beneficiados esta visio inclusiva, viabiliza o processo de
inclusdo social e impulsiona-os a batalhar por seus direitos, como também trabalhar o potencial

transformador de cada um.

8. Objetivos do Projeto

8.1 Objetivo Geral

Promover a habilitagdo e/ou a reabilitagdo, fornecendo o apoio necessario por meio de acdes
direcionadas ao desenvolvimento da autonomia, e protagonismo social, promovendo condi¢des de
estabelecer outras vivéncias para sua vida pessoal e comunitéria e assim, minimiza os impedimentos
e barreiras que dificultam a inclus3o social, possibilitando o acesso aos direitos e a participacdo plena
e efetiva na familia e na sociedade.

8.2 Objetivos Especificos

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas com
dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

- Desenvolver agbes especializadas para a superacdo das situacbes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificagdo da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servico, assegurando o direito & convivéncia
familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e

utilizando meios de comunicar e cuidar que visem & autonomia dos envolvidos e n3o somente
cuidados de manutenc3o.

9. Metodologia

9.1 Apresentagao

A Instituicdo oferecerd seus servicos de segunda a sexta-feira, no periodo da manh3 das 7h30
as 11h30 e a tarde das 13h as 17h.

A acdo realizada fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades, possui um
cardter preventivo pautado na defesa e afirmag3o dos direitos e no desenvolvimento de capacidades,
com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento e desenvolvimento social,
considerando através das seguintes atividades:

9.2. Formas de Acesso

e Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade;
¢ Por encaminhamento dos servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais;
e Por encaminhamento dos demais érgaos do Sistema de Garantia de Direitos.
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10. Projetos

PROGRAMA

OBIJETIVOS

ATIVIDADES

Programa de Estimulagido
Essencial
(0 a4 anos)

Desenvolver estratégias para
estimular e potencializar
recursos de criangas com
deficiéncia e o papel das familias
e comunidade no processo de
protecao social

Intervencbes que enfatizam os sentidos
remanescentes - as percepgdes auditivas,
tateis, olfativas e gustativas além da
estimulagdo do residuo visual.

Atividades de interacdo familiar e
comunitdria pelo resgate de seus
brinquedos e brincadeiras e a promogio
de vivéncias ludicas.

Programa Interdisciplinar a
crianca e adolescente (5 a 14
anos)

Promover a inclusdo Escolar e
social e o desenvolvimento
biopsicossocial com o trabalho
em contra turno ao da escola
regular, com a finalidade de
reforgar e/ou estimular
diferentes meios de alcancar
conteudos  pedagodgicos de
acordo com as necessidades do
usuério, como também
favorecer o desenvolvimento,
autonomia, independéncia e
qualidade de vida.

Atividades pedagodgicas de
desenvolvimento  biopsicossocial  no
contra turno da escola integrada a
habilitagdo e reabilitacdo, aos

atendimentos especializados e projetos
especificos  visando  favorecer o
desenvolvimento, autonomia,
independéncia e qualidade de vida.

Programa
Pré-profissionalizante
(15 a 29 anos)

Possibilitar o reconhecimento do
trabalho e da educacdo como
direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas
basicas.

Promover a autonomia e
garantir direitos constitucionais
e socioassistenciais.

cursos, oficinas e palestras de capacitacdo
profissional para inser¢do dos usuarios no
mercado de trabalho ou propiciar
alternativas de geracdo de renda por
meio de trabalho auténomo;

- orientagdes sobre inclusdo no mercado
de trabalho;

- Visitas as empresas do Municipio para
conhecimento do sistema;

Centro de Interagdo
Adulto e Idoso
(Acima de 30 anos)

Favorecer o desenvolvimento
de atividades Inter geracionais,
propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias,
fortalecendo o respeito, a
solidariedade e os vinculos
familiares e comunitarios.

Atividades sécio educacionais, culturais,
recreativas de esporte e lazer.

s
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10.1 Agdes e Projetos Complementares

ACOES/ PROJETOS OBIJETIVOS ATIVIDADES

Plano de | Que o usuério desenvolva suas | A partir da identificacio das necessidades serd
Acompanhamento potencialidades  através de | criado um instrumental estabelecendo etapas
Familiar acdes que possibilitem a | que oportunizem a construgdo de novos projetos

superagao das situacBes | de vida.
violadoras de direitos

Planejamento Busca nortear o trabalho dos | Instrumental desenvolvido individualmente para
Individual profissionais no decorrer do ano | cada usudrio demonstra os objetivos, a
: metodologia, a avaliagdo e recursos necessarios
para o desenvolvimento das atividades de cada

profissional.
Atendimentos Assegurar o0 acesso a servigos | Assisténcia Social; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
especializados setoriais integrados, em especial | Psicologia e Terapia Ocupacional.

das politicas de assisténcia
social, educagdo e saude,
existentes no territorio,
contribuindo para o usufruto
dos usudrios aos demais
direitos.

e

Assisténcia Social:

- Suporte Social

- Acolhida, identificagdo e acompanhamento do usuério;

- Fortalecimento dos vinculos familiares; |

- Orientagdo e busca de acesso aos beneficios sdcio assistenciais e as politicas publicas da rede de Servigos;

- Realizagdo de grupos de trabalho no desenvolvimento de habilidades basicas e complementares;

- Encaminhamentos para Rede de S'ervigos Sdcio Assistenciais, CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e Ministério
Publico; '

- Cidadania e participag¢do social.

Educagio:

- Braile;

- Soroban;

- Orientagao pedagogica;

- Adaptagdo de material;

- Orientagao vocacional e assessoramento ao ensino técnico e universitario;
- Articulagdo com a rede de ensino;

- Capacitagdo da equipe técnica e comunidade escolar.

Saude:
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- Psicologia;

- Fonoaudiologia;

- Fisioterapia e Hipoterapia;
- Terapia Ocupacional;

- Oftalmologia

- Saude preventiva.

Habilitagdo e/ou | Propiciar vivéncias que | - Atividade de Vida Auténoma (A.V.A.);
Reabilitagdo valorizam as experiéncias que | - Orientacdo e Mobilidade (0.M.);
estimulem e potencializem a |- Cultura;

condi¢do de escolher e decidir, | - Esporte e Lazer;

contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia
e protagonismo social das
criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos, estimulando a

- Tecnologia assistiva e Informatica.

participagdo social e
desenvolvimento de
competéncias para a
compreensdo critica da
realidade social e do mundo
contempor?neo.

Atividade de Vida Auténoma (A.V.A.):

- Desenvolver habitos de alimenta;ép;

- Adequacdo da postura; '

- Cuidados de higiene pessoal;

— Aprender a como cuidar e a utilizar o vestuério;

— Desenvolver adequadamente as atividades da vida cotidiana.

Orientagdo e Mobilidade (0.M.):

- Técnicas de utilizagdo dos sentidos 'remanescentes;

- Técnicas de utilizagdo do guia-vidente;

- Técnicas de auto protecdo; :

- Desenvolvimento do sentido de orientag3o;

- Técnicas de uso de bengala;

- Nog¢des de locomogdo em ambientes internos e externos.

Cultura:

- Artes Plasticas;
- Teatro;

- Danga;

- Musica;

- Fest Alma.

Esporte e Lazer:




- Esportes Adaptados;
- Jogos Adaptados;

- Brinquedoteca;

- Gincanas;

- Passeios;

- Acampadentros.

Tecnologia assistiva e Informatica:

- Pesquisas didaticas, produgdo de texto e elaboragdo de apresentacdes;

- Comunicagdo, acesso as rede sociais, site de entretenimento, jogos especificos para coordenagdo motora;
- Treinamento de localizagdo espacial.

11. Projetos Complementares: Atividades e vivéncias sécio educativas voltadas ao
desenvolvimento intelectual e cultural, fundamentadas nos principios do desenvolvimento
sustentavel.

Projeto Acolher (criancas de 0 a 6 aiios)

OBJETIVOS: Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criangas com deficiéncia e o
papel das familias e comunidade no processo de protecdo social e construgao da resiliéncia.

ATIVIDADES

- Brinquedoteca;

- Promogao de vivéncias ludicas; 1

- Contagdo de histéria;

- Atividades de interagdo no nucleo familiar;

- Atividades de interagdo entre criangas do mesmo ciclo etario

Projeto Tocando as Palavras (a partir de 6 anos)

OBJETIVOS: Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das pessoas com
deficiéncia, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacgdo cidadd, valorizagdo da diversidade cultural e preservagio do patriménio natural e cultural.

ATIVIDADES

- Conteudos literdrios histéricos e da atualidade;

- Acesso a ferramentas de comunicagdo digital para pesquisas;

- Debates sobre as transformagdes sdcio culturais do mundo contemporaneo.

Projeto de Sustentabilidade (todas;as faixas etarias)

OBJETIVOS: Propiciar conhecimentos e habilidades necessérias para promover estilos de vida sustentaveis,
saude e bem estar, protegdo preservacio do patrimonio natural e da cultura alimentar do pais e disseminar
a cultura para o desenvolvimento sustentavel

- Orientagdes técnicas na manipulagdo dos alimentos voltadas a higiene pessoal e ambiental;

S)’ll
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- Vivéncias sensoriais na identificagdo e preparacdo dos alimentos;

- Reeducagdo Alimentar e Nutricional e boas préticas para preparacdo dietas especiais;
- Oficinas préticas na preparagdo de alimentacdo nutritiva e saudavel;

- Vivéncias ludicas voltadas ao estimulo do paladar gustativo das criancas;

- Aproveitamento Integral dos alimentos;

Oficinas préticas para preservac¢io da cultura alimentar da regido e do pais;

- Oficinas geragdo de renda;

- Horticultura; Educagdo Ambiental € Compostagem

- Rodas de conversa sobre desenvolvimento sustentavel.

Projetos Familiares

OBIJETIVOS: Propiciar meios para maior capacidade intelectual, protetiva, superagdo de fragilidade,
fortalecimento de vinculos familiares, interaco social, novos conhecimentos para compreensdo de Leis e
direitos da pessoa com deficiéncia.

ATIVIDADES

- Suporte Social;

- Realizar encontros Psicossocial com as familias para discussdo de temas de seus interesses e orientagdes
diversas.

- Curso Basico de Orientagdo e Mobilidade (OM) para Familia

- Curso Bésico Braille para Pais. :

wf

12. METAS A SEREM ATINGIDAS |

Meta - 01 Propiciar experiéncias ludicas, vivéncias artisticas e acesso a brinquedos favorecendo o

desenvolvimento biopsicomotor da sociabilidade.

Indicador Formas de Aferigdo Resultados
Numero de intervengdes | Relatdrio Didrio Desenvolvimento cognitivo, motor e
realizadas

afetivo, com o fortalecimento dos vinculos

familiares, a interagdo e protegao social.

Meta — 02 Viabilizar o desenvolvimento e/ou a manutengio de potencialidades visando a autonomia pessoal

e informagdes que favorecam a inclusdo e permanéncia da pessoa com deficiéncia visual na sociedade.

Numero de participagdes em | Relatério Didrio e Desenvolvimento da autonomia pessoal e
atividades de autonomia pessoal Fotos social e desenvolvimento de
e de organizagdo de vida potencialidades e ampliagdo do universo
cotidiana. informacional




Nimero de participagbes em
atividades de defesa de direitos

e mobilizacdo para a cidadania.

Meta - 03 Orientar e apoiar familiares, na preservacdo e fortalecimento de vinculos e superagdo de questdes

cotidianas.

Numero de orientagdo individual | Nimero de registro em | Articulagdo com politicas que conduzam a
e/ou em grupo com relagdo ao | prontudrio satisfacao das necessidades e ampliacdo
fortalecimento de  vinculos da capacidade socio-politicas das familias
familiares. atendidas.
Promover a inclusdo social, da pessoa com
deficiéncia, nas trés dimensdes do
desenvolvimento  sustentavel:  social,
econdmica e ambiental.
13. Cronograma de Execugdo de Projetos
MES
ATIVIDADE vl 2]zl a][s][e][7] 8] 9] 0]l 12
Implantagdo do projeto X
Plano de Acompanhamento X XX X X} X X X X X X X
Familiar
Planejamento X X
Inicio das atividades X‘
Desenvolvimento das X X HUX| X | X]] X X X X X X X
atividades
Monitoramento XHEL X 15X R X X X X X
Avaliagao .
A
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Olhos da Alma . “
Unidade de Atandimento ao Deficiente Visual

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO
No uso de Relatdrios Diarios de atendimento serdo elaborados os Relatdrios Finais de cada usuario e

sera elaborado e aplicado Questionario aos familiares ao final dos trabalhos.

18. DECLARACAO
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Barrinha, para os efeitoé e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em ora ou situagdo
de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgédo ou entidade da Administracio Publica que impega a

transferéncia de recursos oriundos de dotacgdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste

plano de trabalho.

Pede Deferimento,

Jaboticabal, 08 de junho de 2022.

Gisl é M. dé Castro Martin§ Duarte
Presidente - ACC

A/C llmo Sr José Marcos Martins
Prefeito Municipal

Nesta.
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Unidade de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia Visual

Oficio n°248/ 2022
Assunto: Readequag3o do Plano de trabalho do municipio de Barrinha.

Jaboticabal, 08 de junho de 2022.
llustrissimo Sr. Prefeito,

A Associagdo Cristiane da Costa mantenedora da Unidade de Atendimento ao
DeﬂCIente Visual “Olhos da Alma”, vem por meio deste, comunicar-lhes que foi realizada
aiteragao no plano de trabalho 2022 no iterm 3.2 onde lé-se:

3.2. Abrangéncia Geo graﬂca ‘

No ano de 2022 o proieto contemplara o atendlmento de no maximo 07 gessoas,
sendo criangas, jovens e adultos com deﬁc:enc:a wsual da C;dade de Barrinha, Passou a

ser No ano de 2022 o prou,to contemplara o atendamento de no max:mo 09 gessoas,

sendo, criancas, lovens e adultos com deﬂcvenc:a vssual da Cfdade de Barnnha

\,'\ 5

Com o aumento do numero de assnstndos passando de 07 para 09 pessoas e dewdo
a complexndade do trabalho desenvolvido, com terapias mais -especificas para estes
assistidos, foi necessario readequarmos também o pfano de aplicacdo financeira
Readequado portanto os itens 14- Plano de Apllcagao Fmancelra ,15- Plano_de
aplicagdo dos Recursos Humanos 16 -Plano de aphcagao dos Recursos (Despesas)
e 17- Cronograma de De embolso do respectivo plano de trabalho na data de
08/06/2022.

Certos de podermos contar com vossa compreensé&o, nos colocamos a disposi¢éo
para maiores esclareCImentoe

Atenciosamente,

A/C limo. Sr. José Marcos Martins
Prefeito Municipal, de Barrinha/SP.

Associag#o Cristiane da Costa
Umdade de Atendimento ao Deficiente Visual “Olhos da Alma”
Rua Juca Quito,980 — Centro — Jaboticabal/SP °®
- CEP: 14870-710 Tel: (0xx16) 3202-5349
CNPJ: 09.339.156/0001-76 — E-mail: uniolhosdalma@yahoo.com.br



