PLANO DE TRABALHO 2021

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 Da Organizagdo/Entidade

TAQUARAL

Nome da Organiza¢do/Entidade C.N.PL

Associa¢do Cristiane da Costa 09.339.156/00001-76
Enderego completo (DDD) Telefone

Rua Maestro Grossi, n2 348, Nova Jaboticabal (16) 3202-0530

Cidade UF CEP
Jaboticabal SP 14887036

E-mail
uniolhosdalma@yahoo.com.br

Numero da conta corrente especifica para
movimentacao do recurso: 45580-6

Instituicdo Pablica - Banco: Banco do

Agéncia: 0269-0

Brasil

Nome do responsavel pela Organizagdo/Entidade: C.P.F.
Gislene Maria de Castro Martins Duarte 034.402.278-12
Endere¢o completo (DDD) Telefone
Avenida General Carneiro, n? 188, Centro, Jaboticabal/SP (16)99754-0498
Nome do Ordenador de Despesas C.P.F

Alessandra Ap. Branco Vieira

138.553.078-22

Enderego completo

Rua Mizael de Campos, n? 139, Centro, Jaboticabal/SP.

(DDD) Telefone
(16)99785-6254

1.2 Do Servico a ser executado

Nome do Servigo

Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosas e suas familias

Nivel de Protecao

Servico Tipificado de Protecdo Social Especial de Média Complexidade

Enderego completo

Rua Maestro Grossi, n? 348, Nova Jaboticabal

CEP
14887036

(DDD) Telefone E-mail

1632025349 uniolhodalma@yahoo.com.br

Numero de inscrigdo no CMAS Resolugdo/CMAS que validou a inscrigao:
021 Lei Municipal n® 2428 de 25/03/96

Nome do Coordenador/Responsivel:
Regiane Mosca

Grau de Escolaridade e/ou Formagdo
Profissional:
Superior Completo/Assistente Social

(DDD) Telefone:
1632025349

E-mail
regianemosca@yahoo.com.br
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2. APRESENTACAO DA ORGANIZAGAO

2. 1. Histérico da organizacao

O trabalho teve inicio no ano de 2000, através de uma parceria entre APAE-
Jaboticabal, AMUJ- Associagdo Mulher Unimed de Jaboticabal e Faculdade de Educagdo Sdo
Luis. Em 2007 tornou-se a Associacdo Cristiane da Costa, mantenedora da Unidade de
Atendimento ao Deficiente visual “Olhos da Alma”.

A parceria com a Faculdade e AMUJ foram mantidas e ao longo dos anos, conforme
foi conquistando maior credibilidade, iniciaram-se as subvengbes com as Prefeituras e
conquista de Utilidade Publica Municipal, Estadual e CEBAS.

A Unidade Olhos da Alma atua por meio de Programas e Projetos Escolares,
Institucionais e Familiares com as instancias paralelas, contando com uma Estrutura de
Apoio, Estrutura Fisica e Plano de Aplicagdo Financeira adequada a seus objetivos.

A medida que a Instituicio progredia notaram-se inumeros resultados e
consequentemente, a Unidade Olhos da Alma recebeu diversas premiagoes,
reconhecimento social, municipal e regional. Atualmente sdo oferecidas, para publico
externo a Instituicdo, Oficinas Educacionais e Curso EAD (Educagdo a Distancia) e promog¢ao
de cursos anuais com profissionais especializados na area da Deficiéncia Visual.

A Instituicdo possui uma equipe multidisciplinar que oferece uma visdo integrada as
necessidades dos usudrios nos atendimentos, assegura acompanhamento mais amplo e
efetivo das familias dos usudrios, em especial daqueles em situacdo de risco e
vulnerabilidade social e pessoal. Promove, reintegragdo escolar de jovens e adultos; insergao
dos usuérios em Universidades e Faculdades Estaduais Federais e particulares, bem como no
mercado de trabalho.

Vale ressaltar que nos ultimos anos houve um aumento significativo no numero de
atendidos, devido a isso foram adicionadas algumas atividades oferecidas pela Instituicao
como as atividades sociais e de lazer para os usudrios do servico e seus familiares; o nimero
de grupos para atendimento a familiares, orientacGes pedagdgicas em escolas da Rede
Regular de Ensino, o nimero de voluntdrios em trabalhos na instituicdo e também
participagdo em eventos beneficentes promovidos pela associagdo ou em prol desta.

A Instituicdo tem organizado ha alguns anos o Festival FEST'ALMA, evento artistico
com a participacdo de alunos, familiares e funcionarios. Foram realizadas 7 (sete) edi¢bes do
evento.

A Unidade Olhos da Alma recebeu o Prémio da Instituigdo no GEDUC 2013 (Prémio
Nacional de Gestdo Educacional e Prémio Gestor Educacional do ano); Prémio de Mérito
Humanitario da Academia Luminescéncia Brasileira Alubra; Premiagdo no Concurso Cultural
da Associa¢do da Mulher Unimed de S&o Paulo (AMUSP), Premiagdo de um usuario pelo 3°
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lugar na modalidade atletismo nos Jogos Regionais em Taquaritinga, Ponto de Cultura,
dentre outros.

3. FINALIDADE ESTATUTARIA

Acolher, amparar e promover a inclusdo da “pessoa com deficiéncia visual, deficiéncia
multipla, sendo uma delas a visual, transtorno do espectro do autismo associado a
deficiéncia visual e surdocegueira”, dentro dos recursos da ACC;

Prestar, de maneira autébnoma e gratuita, servicos de assisténcia social, habilitacdo e/ou
reabilitacdo, educacdo, saude, desenvolvimento tecnoldgico, profissionalizacdo, trabalho,
cultura, desporto, lazer, cidadania, participacdo social, desenvolvimento sustentavel,
cidadania e direitos humanos, apropriados a cada ciclo de vida: primeira infancia, criancas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo;
Promover, de diversas maneiras, a saude e o bem estar, o desenvolvimento intelectual,
social e econémico, a integra¢ao da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo,
na educacdo escolar inclusiva em todos os ciclos de ensino, a inclusdo social em todos os
niveis da sociedade e a garantia de direitos, notadamente a inser¢do no mercado de
trabalho;

Prestar servicos na area de assisténcia social as pessoas deficiéncia, conforme inciso |, deste
artigo, e familias, promovendo a melhoria da qualidade de vida, a estimulagdo precoce na
primeira infancia e integracdo das criangas, adolescentes, adultos e idosos a sociedade,
trabalhando a autonomia de cada um, bem como buscar assegurar-lhes o pleno exercicio da
cidadania;

Habilitar e/ou Reabilitar pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, visando a
promog¢do da autonomia, independéncia e sua integragdo na vida comunitaria;

Promover a educa¢do complementar e a integracdo da pessoa com deficiéncia, conforme
inciso |, deste artigo, em todos os ciclos de ensino, da educacdo infantil a formagdo
académica, por meio de acesso a literatura escolar, apoio pedagoégico de profissionais
habilitados e recursos tecnoldgicos, propiciando condicdes de igualdade em relagdo aos
outros cidadaos;

Promover a capacitacdo e especializacdo de profissionais da drea de educagdo, atuando
conjuntamente com a pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, e estimulando
os estudos e pesquisas;

Realizar programas e acdes regulares de prevencdo a cegueira e das doengas a ela
relacionadas, através de cursos, palestras, seminarios e outros meios.

Promover a, melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |,
deste artigo, em todos os ciclos de vida: primeira infancia, criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos; :
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Promover ac¢des conjuntas com a familia, a escola e a sociedade, visando o pleno
desenvolvimento social e emocional da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste
artigo; ‘
Oferecer condicdes de acesso a tecnologias assistivas as pessoas com deficiéncia, conforme
inciso |, deste artigo, tais como: bengala, reglete e pun¢do, maquina Braille, material
ampliado, soroban, guia para assinatura, relégio-Braille, utensilios com sintetizador de voz e
outros equipamentos que existam ou que venham a existir e que ofere¢am autonomia nas
atividades didrias da pessoa com deficiéncia visual;

Dar condi¢des de acesso as pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo,
equipamentos, softwares, treinamento se outros servigos que forem necessarios para lhes
possibilitar a inclusao digital;

Realizar acdes regulares de orientagdo de familiares da pessoa com deficiéncia, conforme
inciso |, deste artigo, sobre técnicas de orientagdo e mobilidade, préticas de vida autdonoma,
tecnologias assistivas, direitos previstos na legislagdo e outros assuntos que favorecam a
convivéncia com as particularidades inerentes a deficiéncia visual;

Realizar cursos de capacitacdo, desenvolvimento social e aperfeicoamento profissional
pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, bem como seu amparo psicologico,
estrutural e outras formas de apoio para melhor qualidade de vida;

Firmar convénios para realizar cursos profissionalizantes acessiveis para pessoas deficiéncia,
conforme inciso |, deste artigo;

Estabelecer parcerias com empresas interessadas em contratar pessoa com deficiéncia,
conforme inciso |, deste artigo, fornecendo assisténcia técnica ao empregador e ao
empregado durante os primeiros meses de vinculo empregaticio;

Promover acdes visando a inclusdo da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste
artigo, no mercado de trabalho;

Promover, atividades de educacdo, esporte, lazer, cultura, desenvolvimento sustentavel e
saude, da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, objetivando o
desenvolvimento social e o exercicio da plena cidadania;

Realizar atividades culturais, desportivas, recreativas, sociais e outras para a pessoa com
deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, bem como promover o intercambio com pessoas
da mesma faixa etdria, deficientes visuais ou ndo, pertencentes a outras Institui¢des, visando
a integragdo social e melhor qualidade de vida;

Incentivar a pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, a buscar
individualmente seu aprimoramento artistico, cultural, profissional e social, fornecendo-lhe
conhecimentos, materiais e equipamentos adaptados;

Promover qualificagdo e atualizagdo profissional permanente de funciondrios
administrativos, professores e demais técnicos para prestarem servicos com qualidade e
humanidade;
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Gerar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulga¢do de informagdes e conhecimentos técnico-cientificos em dareas pertinentes as
pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, de forma autonoma e/ou em
parceria com Instituicdes privadas e/ou publicas;

Produzir documentarios, impresso ou audio visuais, de forma auténoma ou em parceria;
Realizar cursos, palestras, semindrios e outros eventos cientificos sobre assuntos pertinentes
aos interesses pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo e comunidade em
geral;

Elaborar, assessorar, executar e levantar recursos para projetos de desenvolvimento social,
educacdo, saude, emprego e renda, cultura, desporto, desenvolvimento sustentavel,
cidadania e aos interesses e direitos difusos;

Estabelecer contratos e parcerias com Instituicdes publicas da Unido, Estados, Municipios e
Universidades com vistas na captacdo de recursos financeiros, técnicos e materiais,
destinados ao desenvolvimento de programas e agdes, aquisigdo de equipamentos e
implantacio e gestdo projetos autossustentaveis envolvendo atendimento e prestagdo de
servicos a pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo;

Solicitar e a receber recursos de drgdos publicos e privados, contribuicdes de pessoas fisicas
e juridicas;

Promover campanha e eventos com o objetivo de arrecadar recursos financeiros e materiais
destinados ao financiamento dos servicos, programas e agdes de atendimento a pessoa com
deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo;

'Produzir e comercializar materiais e servicos destinados ao financiamento dos programas e
projetos desenvolvidos em prol da pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo;
Desenvolver atividades econdmicas de qualquer natureza, observadas as disposi¢oes legais
aplicaveis deste artigo;

Participar de movimentos e entidades que lutem por melhores condices de acessibilidade,
mobilidade e/ou qualidade de vida para as pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste
artigo;

Atuar na formulacdo e aprovacdo de leis que atendam os interesses das pessoa com
deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, em ambito municipal, estadual e federal;
Promover a participacio dos usuarios em eventos relacionados as pessoas com deficiéncia,
em ambito municipal, estadual, nacional e internacional, tais como palestras, seminarios,
congressos e outros;

Estabelecer parcerias com Instituicdes especializadas em prestar assisténcia juridica, a
pessoa com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, quando se fizer necessario;

Manter amplo intercdmbio com entidades congéneres do Brasil e do exterior.

Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores

b

universais;
Desenvolver e disseminar a cultura do desenvolvimento sustentavel;



Othos da Alma .
Unidade de Atendimentc ao Deficiente Visual

e Promover o voluntariado como parte integrante nos eventos e atividades desenvolvidas;
Conscientizar a sociedade sobre as possibilidades culturais, desportivas, educacionais,
laborativas das pessoas com deficiéncia, conforme inciso |, deste artigo, bem como a
divulgacdo das agdes desenvolvidas pela Instituicdo, através de campanhas publicitarias nos
meios de comunicag¢do social disponiveis;

4. DESCRICZ\O DO OBIJETO DA PARCERIA
4.1 Titulo do Projeto: Pessoa com Deficiéncia Visual

4.2 Identificacdo do Objeto: Construir de forma parcial através de recursos financeiros nas
despesas de custeio, para a prestacdo dos servigos de atendimento voltado as pessoas com

deficiéncia visual, mediante transferéncias de recursos publicos, conforme plano de trabalho
e aplicagdo.

4.3 Periodo de Execugdo: 01/01/2021
31/12/2021

5. OBJETIVO GERAL

Promover a habilitacio e/ou reabilitagdo da pessoa com deficiéncia de forma
integrada, por meio de procedimentos e recursos das areas de assisténcia social, educagao e
saude minimizando os impedimentos e barreiras que dificultam a inclusdo social,
possibilitando o acesso aos direitos e a participagdo plena e efetiva na familia e na
sociedade.

6. PUBLICO ALVO E BENEFICIARIOS

O publico alvo da Instituigdo compreende pessoas cuja faixa etéaria varia do
nascimento até a terceira idade, de ambos os sexos, com: deficiéncia visual; deficiéncia
multipla, sendo uma delas a visual; transtorno do espectro do autismo, disturbios
psiquiatricos e atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, associados a deficiéncia visual
e surdocegueira.

6.1. Beneficiarios Diretos

Atender até 03 (Trés) pessoas com deficiéncia, respeitando a vivéncia dos ciclos
etarios e perfil de cada usuario.

6.2. Beneficiarios Indiretos

Familiares, cuidadores de usudrios com as caracteristicas acima apresentadas.

¥l
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7. METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta — 01 Propiciar experiéncias ludicas através de vivéncias artisticas, auxiliar no

desempenho escolar e desenvolver habilidades para facilitar o processo de aprendizagem

favorecendo o desenvolvimento integral.

Indicador

Formas de Aferigdo

Resultados

Numero de intervengdes
realizadas

Relatério Diario

Desenvolvimento da
criatividade e meméoria;

Inclusdo escolar e social;
desenvolvimento
biopsicossocial; favorecer
autonomia, independéncia e
qualidade de vida; apoiar e
suplementar as atividades
escolares para a superagao
das dificuldades; garantir o
maximo  desenvolvimento
dos alunos, com auxilio de
atendimentos especializados
e suporte de servigos
oferecidos pela rede publica
de saude, ensino e

assisténcia; acompanhar a

comunidade escolar.

Meta — 02 Viabilizar o desenvolvimento e/ou a manutengdo de potencialidades visando a

autonomia pessoal e informacdes que favoregam a inclusdo e permanéncia da pessoa com

deficiéncia visual na sociedade.

Numero de participagdes em
atividades de autonomia
pessoal e de organizagdo de

vida cotidiana.

Relatorio Diario e
Fotos

Desenvolvimento da
autonomia pessoal e social e
desenvolvimento de

potencialidades e ampliagao
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Numero de participacdes em do universo informacional
atividades de defesa de
direitos e mobiliza¢do para a

cidadania.

Meta - 03 Orientar e apoiar familiares, na preservacdo e fortalecimento de vinculos e
superacao de questdes cotidianas.

Numero de orientagdo | Nimero de registro em | Articulagdo com politicas

individual e/ou em grupo | prontuario que conduzam a satisfacdo

com relagdo ao das necessidades e

fortalecimento de vinculos ampliagdo da capacidade

familiares. socio-politicas das familias
atendidas.

Promover a inclusdo social,
da pessoa com deficiéncia,
nas trés dimensdes do
desenvolvimento

sustentavel: social,

econdmica e ambiental.

8. METODOLOGIA

8.1. Apresentac¢ao

A Instituicdo oferecerd seus servigos de segunda a sexta-feira, no periodo da manha
das 7h30 as 11h30 e a tarde das 13h as 17h.

Cada atendimento terd duracdo de 50 minutos e poderdao ocorrer de forma
individualizada ou em grupo, de maneira remota, atualmente planejadas por meio de midias
sociais como: video-aulas, ligacdes telefénicas, Skype e videos e materiais encaminhadas
pelo WhatsApp. Durante os atendimentos, serdo elaborados materiais especializados, jogos,
brinquedos, equipamentos especializados e materiais diversos conforme a necessidade de
cada usudrio. Essa construcdo é de extrema importancia para a melhor interagdo e
compreensdo dos conteudos apresentados. Todos esses materiais serdo entregues no
ambiente familiar juntamente com um termo de responsabilidade pelo uso e manutencao.

Cada usudrio terd um quadro de atendimentos semanal especifico, elaborado
segundo a avaliacdo prévia e revisto semestralmente. Os usudrios receberdo no minimo 6
orientagdes semanais para execuc¢do das atividades elaboradas pelos Profissionais da

)
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Instituicio. A equipe de atuacdo é multiprofissional, abrangendo diferentes areas de
conhecimento.

No servico de Assisténcia Social serdo intensificados os atendimentos via Telefone
e/ou WhatsApp, como também serdo feita visitas domiciliares para averiguagdo, orientagdo
e possiveis encaminhamentos para os servigos do Municipio. A interagdo com os usuarios e
familiares tem a finalidade de acolher as demandas, auxiliar nas situagdes de vulnerabilidade
e realizar intervencdes especificas quando se fizer necessério, utilizando-se de todas as
medidas sanitarias possiveis, incluindo o uso de EPI- Equipamento de Protec¢do Individual,
distanciamento social e uso de alcool gel.

Os servicos administrativos seguem normalmente com atividades interna com um
profissional por sala.

Cada Programa possui uma diversidade de A¢ées Complementares e Projetos com a
finalidade de reforcar a intervencdo e propiciar ao usuario melhores condi¢des de
desenvolvimento, de acordo com suas necessidades especificas e faixa etaria:

8.2 Processo de Metodologia

PROGRAMA OBIJETIVOS ATIVIDADES

Programa de | Potencializar o desenvolvimento, | Intervengdes que enfatizam os

Estimulagao minimizando disttrbios causados | sentidos remanescentes - as

Essencial por diferentes patologias, | percepcdes auditivas, tateis,

(0 a 4 anos) possibilitando que a crianga | olfativas e gustativas além da
evolua da forma mais integrada | estimulagdo do residuo visual.
quanto seja possivel.

Programa Promover a inclusdo Escolar e | Atividades pedagdgicas de

Interdisciplinar a | social e o desenvolvimento | desenvolvimento  biopsicossocial

crianga e | biopsicossocial com o trabalho | no contra turno da escola

adolescente (5 a|em contra turno ao da escola | integrada  a habilitagdo e

14 anos) regular, com a finalidade de | reabilitagdo, aos atendimentos

’ reforgar e/ou estimular | especializados e projetos
diferentes meios de alcancar | especificos visando favorecer o
contetidos pedagdgicos de | desenvolvimento, autonomia,
acordo com as necessidades do | independéncia e qualidade de vida.
usudrio, como também favorecer
o desenvolvimento, autonomia,
independéncia e qualidade de
vida.

Programa Pré- | Promover a autonomia e garantir | Acolhida e escuta qualificada;

profissionalizante dirgitos ‘ cc')n-stitucionais € | srividades que visam a interagdo e

(15 a 29 anos) socioassistenciais. qualificacio para sua autogestio e

9
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autonomia.

Centro de
Interagao
Adulto e ldoso

(Acima de 30 anos)

Em respeito aos ciclos de vida dos
usuarios, acima de 30 anos
promover cuidados que
diminuam a sobrecarga familiar,
que fortalegam a convivéncia
familiar e comunitaria.

Desenvolver competéncias para
garantir qualidade de vida e bem
estar.

O Projeto de Sustentabilidade
buscar desenvolver atividades para
auxiliar no direito a cidadania,
elevagao da autoestima,
alimenta¢do sauddvel e interagdo

social e familiar.

8.2.2 A¢des e Projetos Complementares

ACOES/ PROJETOS | OBJETIVOS ATIVIDADES
Plano de | Que o usudrio desenvolva suas | A partir da identificacdo das
Acompanhamento | potencialidades através de | necessidades sera criado um
Familiar acdes que possibilitem a | instrumental estabelecendo
superagao das situacdes | etapas que oportunizem a
violadoras de direitos construgdo de novos projetos de
vida.
Planejamento Busca nortear o trabalho dos | Instrumental desenvolvido
Individual profissionais no decorrer do | individualmente para cada
ano usuario demonstra os objetivos, a
metodologia, a avaliacgdo e
recursos necessarios para o
desenvolvimento das atividades
de cada profissional.
Atendimentos Amparar o usuario em relagdo a | Assisténcia Social; Fisioterapia;

especializados

aspectos biopsicossoais

Fonoaudiologia, Psicologia e
Terapia Ocupacional.

Habilitagdo e/ou

Reabilitagao

Promover a
autonomia

independéncia

- Atividade de Vida Auténoma
(A.V.AL);

- Orientac3o e Mobilidade (0.M.);
- Arte: Artes Plasticas, Teatro,
Danga, Musica;

- Brinquedoteca;
-Educagao Fisica:
alongamento e exercicios;
-Informatica e tecnologia.

Danga,




9. CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

9.1 Recursos Humanos

Ocupacdo Profissional Qtd. Grau de Carga Forma de
Escolaridade Horaria / Contratacdo
Semanal
Equipe de Educagdo Superior
Diretora 1 Ensino superior 20 CLT
completo
Coordenador de projetos 1 Ensino superior 30 CLT
completo
Auxiliar administrativo 1 Ensino superior 40 CLT
completo
Assistente administrativo 1 Ensino superior 40 CLT
incompleto
Assistente social 1 |Ensino superior 16 CLT
completo
Fisioterapia i Ensino Superior 10 CLT
completo
Terapeuta ocupacional 1 Ensino superior 08 CLT
completo
Psicologa 1 Ensino superior 16 CLT
completo
Fonoaudidlogo 1 Ensino superior 08 CLT
completo
Professor de aluno com 5 Ensino superior 20 CLT
deficiéncia visual completo
Orientador social 3 Ensino superior 40 CLT
completo
Educador Social 1 Ensino superior 6 CLT
completo
Instrutor de Arte e Cultura 2 Ensino superior 12 Prestador de
completo Servigos
Professor de aluno com 1 Ensino superior 20 Profissional
deficiéncia visual completo Cedido PM
Jaboticabal

11



Instrutor de Projetos Socio 1 Ensino superior 30 Voluntario
Ambientais completo
Equipe de Ensino Médio
Estagiario 5 Ensino superior 30 Contrato de
incompleto estagio
Equipe de Ensino Fundamental
Auxiliar de servigos gerais 1 Ensino 40 CLT
fundamental
completo
Cozinheira 1 Sem escolaridade 40 CLT
10. CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ DE PROJETOS
MES
ATIVIDADE 1 2.3 4 518 ] 10 11 | 12
- - X
Implantagdo do projeto
Plano de X | X | X | X | X | X|X X | X | X
Acompanhamento
Familiar ‘
Planejamento A r
enis - X
Inicio das atividades
Desenvolvimento das X X | X | X | X | X |X X X X
atividades
Monitoramento XX [ XXX X . " X
Avaliagao X
Encaminhamento do X
Relatdério Final
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